Sprawozdanie z realizacji zadan oswiatowych
w Szkole Podstawowej im. bl. ks. Bronistawa Markiewicza w Baryczce
w roku szkolnym 2018/2019

Nadzor pedagogiczny w Szkole Podstawowej im ks. Bronistawa Markiewicza w Baryczce
prowadzony byl zgodnie z rocznym planem nadzoru na rok szkolny 2018/19. Plan nadzoru zostat
zatwierdzonym do realizacji przez rade pedagogiczng w dniu 17 wrzesnia 2018 r. (uchwata Nr
2/2018/19).

Nadzoér pedagogiczny dyrektora szkoty byt sprawowany w oparciu o:

1. Art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2017.59 i 949) w
zwigzku z art. 307 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz.U.2017.60 1 949) .

2. § 20 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. 2017. 1658).

3. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2018/2019,
ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej pismem z 6 lipca 2018 r.

Podlegal na:

-

. Ewaluacji wybranych obszarow pracy szkoty.

N

Nadzorze i kontroli przestrzegania przepisOw prawa oswiatowego i1 statutowego przez
nauczycieli.

Wspomaganiu nauczycieli w realizacji ich zadan.

Monitorowaniu.

W

Celem nadzoru pedagogicznego bylo:

Zapewnienie ciggtego rozwoju szkoty.

Doskonalenie, jako$ci pracy.

Zaspokojenie potrzeb uczniow, rodzicow i nauczycieli.
Uksztattowanie pozytywnego wizerunku w srodowisku.
Upowszechnienie osiggni¢¢ uczniow i nauczycieli.
Zapewnienie sprawnosci organizacyjne;j.

No ok wbdE

Zapewnienie efektywnego zarzadzania, zgodnego z oczekiwaniami uczniéw, rodzicow

I nauczycieli.

Poznanie potrzeb, koniecznych do zapewnienia wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia,

wychowania i opieki.

9. Zapewnienie wszystkim uczestnikom zycia szkolnego funkcjonowania w zdrowych,
bezpiecznych i higienicznych warunkach.

10. Zapewnienie kazdemu uczniowi mozliwosci ciaglego postepu.

11. Zapewnienie rozwoju osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.
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12. Ukierunkowanie pracy na rozwoj ucznia.

13. Badanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw.

14. Wykorzystywanie wynikow do podnoszenia efektywnosci ksztalcenia.

15. Zaspokojenie potrzeb edukacyjnych i rozwoju osobowego wszystkim uczniom.

16. Znajomo$¢ 1 przestrzeganie programu wychowawczego przez uczniow.

17. Znajomo$¢ programu wychowawczego przez rodzicow.

18. Zaspokajanie potrzeb wychowawczych uczniow.

19. Zapewnienie dost¢gpnych form pomocy uczniom, ktorzy jej potrzebuja.

20. Zdiagnozowanie potrzeb szkoty i nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego w celu
wiasciwego ukierunkowania wspolnych dziatan w tym zakresie.

Ogolne informacje o placéwce i jej pracy:
Szkota Podstawowa im. Ks. Bronistawa Markiewicza w Baryczce
Uczniowie:

W roku szkolnym 2018/19 do szkoty uczeszczalo 62 uczniow, w tym: 32 chtopcow oraz 30
dziewczat. Do Oddziatu Przedszkolnego ucz¢szcezato 10 dzieci, w tym: 3 szes$ciolatkéw urodzonych
w roku 2012 r., 4 pieciolatkow urodzonych w 2013 r., 2 czterolatkéw urodzonych w 2014 roku
i 1 dziecko trzyletnie urodzone w 2015 r.

Organizacja pracy placowki:

W roku szkolnym 2018/19 szkota liczyta 7 oddziatow oraz 1 oddziat przedszkolny. Ze wzglgdu na
podniesienie wieku obowigzku szkolnego w roku szkolnym 2016/2017 (do 7 lat) wystapit brak
klasy trzeciej. Szkota posiada 7 sal lekcyjnych, pracowni¢ komputerowg oraz salg¢ gimnastyczna.
Nauka odbywata si¢ w systemie jednozmianowym. W szkole funkcjonujg: biblioteka, sala zabaw
wyposazona z funduszy unijnych, plac zabaw, boisko sportowe i boisko do pitki siatkowej. Od roku
szkolnego 2018/19 zajgcia oddziatu przedszkolnego odbywaty si¢ w starym budynku szkoty, ktory
zostal wyremontowany 1 dostosowany do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

Kadra pedagogiczna:

W roku szkolnym 2018/19 w placéwce byto zatrudnionych 17 nauczycieli, w tym: 10
dyplomowanych, 4 mianowanych, 1 nauczyciel kontraktowy oraz 2 stazystow. Ponadto ks. Jerzy
Gajda przez okres 5 miesigcy przebywat na zwolnieniu lekarskim 1 w zwigzku z tym zastgpstwo
powierzone zostato ks. Henrykowi Mazurowi. WSszyscy nauczyciele posiadaja pelne kwalifikacje,
w tym 10 nauczycieli jest przygotowanych do nauczania dwoch lub wigcej przedmiotow. W szkole
podobnie jak w latach ubieglych zatrudniona jest sprzataczka oraz konserwator w wymiarze 1 i %
etatu. Obok tego w szkole zatrudniona byta osoba na stanowisku pracownika obstugi, ktoéra
wspoétfinansowana byta ze srodkow Unii Europejskiej.



Zakres wykonania planu nadzoru:

1.Ewaluacja wewnetrzna

W roku szkolnym 2018/19 ewaluacja wewngtrzna zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie
z planem ewaluacji przez zespot nauczycieli szkoty.

Celem ewaluacji wewnetrznej bylo dostarczenie informacji na temat funkcjonowania szkoly
w §rodowisku lokalnym, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania inicjatyw na rzecz $srodowiska
lokalnego 1 wspotpracy z réznymi podmiotami dziatajacymi w §rodowisku oraz wptywu
funkcjonowania szkoty w srodowisku lokalnym na rozwoj edukacyjny ucznidow.

Przedmiot ewaluacji stanowit obszar Ill: Funkcjonowanie szkoly lub placowki w $rodowisku
lokalnym. Wymaganie: 3.1 Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju.

Opracowanie wynikow ankiety przeprowadzonej wsrod nauczycieli
Prezentacja wynikow ewaluacji

Ewaluacja polegata na zbieraniu i analizowaniu informacji o funkcjonowaniu szkoty w §rodowisku
lokalnym, w szczegdlnosci w zakresie wykorzystania zasobow srodowiska na rzecz wzajemnego
rozwoju. Badania przeprowadzone zostaly zgodnie z planem ewaluacji wewnetrznej, ankietowanie
1 analiza dokumentdéw nastapito na przetomie kwietnia i maja, a raport opracowano w czerwcu
I przedstawiono na zebraniu rady pedagogiczne;j.

W trakcie badan przeprowadzono:

Ankietowanie uczniéw (badaniem objeto 20 uczniow z klasy V i VII).
Ankietowanie nauczycieli (badaniem objeto 13 nauczycieli).
Ankietowanie rodzicéw (badaniem objeto 22 rodzicdw).

Howobdhde

Analiz¢ dokumentow.
Wiyniki ankiet dla uczniéow przedstawiaja si¢ nastepujaco:

1. Czy Twoim zdaniem nasza szkota aktywnie wiacza si¢ w zycie kulturalne
1 spoteczne srodowiska lokalnego?
a. Tak -9 uczniow
b. Nie -4 uczniow
c. Nie wiem -7 uczniow
2. Z jakimi podmiotami, Twoim zdaniem, wspotpracuje nasza szkota?
a. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna - 6 uczniow
Policja -10 uczniow
placowki ochrony zdrowia (jakie? prosze wpisaé) - 0 uczniow
dom kultury/ o$rodek kultury (jaki? proszg wpisa¢) GOK w Niebylcu - 3 uczniow
biblioteki (ktore? prosze wpisac) -3 uczniow biblioteka szkolna, - 1 uczen biblioteka
gminna
f. szkoly/ inne placowki edukacyjne (jakie? prosze wpisac) - 1 uczen
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stowarzyszenia/ kluby sportowe (ktore? prosze wpisac) - 1 uczen
lokalne media - 0 uczniow

rodzice - 12 uczniow

inne instytucje samorzadowe (jakie? prosze wpisac)

Urzad Gminy - 2 uczniow

inne (jakie? prosze wpisac) - 0 uczniow

jakich formach wspotpracy naszej szkoty ze srodowiskiem lokalnym uczestniczytes/-as?
imprezy sportowe, turystyczne i rekreacyjne - 10 uczniow

akcje charytatywne - 13 uczniéw

imprezy kulturalne — 3 uczniow

projekty edukacyjne — 7 uczniow

uroczystosci patriotyczne — 18 uczniéw

inne: - 0 ucznidw

3.

~papop E-x— - sa

4. Czy chetnie bierzesz udziat w podejmowanych dziataniach?
a. Tak— 13 uczniéw
b. Nie - 0 uczniow
c. Nie zawsze — 7 uczniéow
5. Czy wspolpraca szkoly z instytucjami i organizacjami dzialajagcymi w Srodowisku lokalnym
wptywa korzystnie na Twoj rozwdj?
a. Tak—11 ucznidw
b. Nie —4 uczniow
c. Nie wiem.
Jezeli tak, podaj jaki to wplyw. ( nikt nie uzupetnit)
6. Czy wspotpraca szkoly z réznymi instytucjami umozliwia Ci prezentacj¢ swoich osiggniec?
a. Tak — 8 uczniow
b. Nie -3 uczniéw
c. Nie mam zdania — 9 uczniow
7. Czy masz wlasne pomysty na wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym?
a. Tak—4 uczniow
b. Nie— 12 uczniow
8. Jezeli tak, podaj wtasne propozycje.
a. Konkursy migdzyszkolne, otwarte imprezy
b. 4- ucznidow brak odpowiedzi.

Wyniki ankiet dla nauczycieli przedstawiajg sie nastepujaco :

1. Jakie podejmuje Pan/Pani formy wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym?
a. dziatania majace na celu poprawe efektow nauczania — 8

organizacja r6znych form spgdzania czasu wolnego — 7

udziat w akcjach organizowanych przez szkote — 10

udziat w akcjach organizowanych przez inne organizacje -5

organizacja imprez szkolnych — 9

angazowanie rodzicow w sprawy dotyczace szkoty — 9

zamieszczanie artykutéw w czasopismach, publikacje internetowe — 2
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pozyskiwanie sponsoréw na rzecz szkoty -1



inne—-0

2. Z jakimi instytucjami/ osobami nawigzata Pan/Pani wspotprace
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urzad gminy — 6

osrodek pomocy spotecznej -3
policja—7

kuratorzy sagdowi — 1
pracownicy Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej - 5
kosciot — 5

GOK -4

biblioteka - 2

banki — 2

poczta — 2

sanepid -1

schroniska dla zwierzat — 4

. rada rodzicow — 8

caritas — 1

kino/teatr - 5

muzea —1

inne szkoty, przedszkola — 2

organizacje 1 stowarzyszenia pozarzadowe -1

3. Jak ocenia Pan/Pani udziat szkoty w imprezach wykorzystujacych zasoby lokalnego srodowiska?

a.
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3 nauczycieli — brak odpowiedzi
3 nauczycieli — dobrze

2 nauczycieli — pozytywnie

2 nauczycieli — wystarczajaco

1 nauczyciel - bardzo dobrze

f. 2 nauczycieli — szkota czynnie organizuje imprezy wlaczajac w nie sSrodowisko lokalne.
4. Jakie formy wspolpracy- zdaniem Pana/Pani-sg rzadko wykorzystywane i nalezatoby je
rozpropagowac?

a. 5 nauczycieli — brak odpowiedzi

-~ 0 o0 o

6 nauczycieli - rajdy, wycieczki krajoznawcze

0 trudno powiedzie¢

3 nauczycieli — spotkania z ciekawymi ludzmi

2 organizacja spotkan z osobami wykonujacymi rézne zawody

3 organizacja spotkan dla rodzicow z przedstawicielami poradni psychologiczno -
pedagogicznej

5. Ktore z nizej wymienionych form wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym Pan/Pani stosuje?

a.
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konkursy - 7

imprezy, uroczystosci szkolne — 12
zajg¢cia w terenie — 1

wycieczki — 11

ekcje muzealne — 1

spotkania z ciekawymi ludZzmi — 1

imprezy z udzialem rodzicéw — 10



h. akcje charytatywne — 0
I. inne—0

6.Czy uczniowie chetnie biorg ud zial w inicjatywach podejmowanych przez Pana/Panig we
wspotpracy z lokalnym $srodowiskiem?
a. tak-13
b. nie-0
Cc. nie zawsze — 0
7. Czy oferowane przedsiewzigcia sg atrakcyjne i celowe dla uczniow?
a. tak-13
b. nie-0
C. nie mam zdania—0
8. Jakie widzi Pan/ Pani korzysci dla ucznidow wynikajace z podejmowanych dziatan (jakie) ?
a. aktywizacja uczniow,
szersze zapoznanie uczniow z ich srodowiskiem, miejscem zamieszkania,
zréznicowanie form nauczania, zwigkszenie jego efektywnosci,
wspoOtpraca z lokalnym $rodowiskiem, nawigzywanie kontaktow, wymiana do$wiadczen,
rozw0j psychospoleczny ucznidw, integracja ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli,
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umiejetnos¢ - funkcjonowania w srodowisku lokalnym, umiej¢tnos¢ komunikowania sig
z innymi,
g. poprawa efektow nauczania, aktywizacja, integracja grupy
h. integracja dzieci i rodzicow, rozwijanie zainteresowan
i. poczucie przynaleznosci do srodowiska, aktywne spedzanie czasu wolnego,
J. rozwoj aktywnosci uczniow, zaangazowanie w pracg, umiejetnos¢ wspolpracy w grupie,
k. zdobywaja nowe doswiadczenia, poszerzaja swoja wiedze i umiejetnosci,
|. rozwijanie zainteresowan, wrazliwo$¢ na potrzeby innych ludzi,
9. Czy informacje o podejmowanych przez Pana/Panig dziataniach sa dostgpne dla osob
zainteresowanych (uczniow, rodzicow, cztonkdéw lokalnej spotecznosci)?
a. tak-11
b. nie-0

Wyniki ankiet dla rodzicow przedstawiaja sie nastepujaco:

1. Czy maja Panstwo wiedzg¢ na temat tego, czy szkola podejmuje dziatania na rzecz srodowiska

lokalnego?
a. TAK-22
b. NIE -0

c. NIEWIEM-0
2. Jezeli w pytaniu numer 1 odpowiedzial Pan/ Pani TAK, to prosze wymieni¢ przyktady takich
dziatan

a. praca narzecz schroniska dla zwierzat - 18

b. akcja charytatywna - 4

c. zbiorka baterii - 14

d. zbidrka dla rodzin poszkodowanych - 5



e.
f.

g.

pomoc dzieciom niepetnosprawnym - 6
zbidrka nakretek - 22
zbidrka makulatury - 21

3. Z jakimi instytucjami, placowkami lub osobami w $rodowisku lokalnym wspoipracuje szkota
Pani/ Pana dziecka:
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rodzice - 18

Urzad Gminy w Niebylcu - 3
radni, sottys - 12

-straz pozarna - 6

policja - 12

inne szkoty - 5

-sanepid - 3

schronisko dla zwierzat - 10
biblioteka - 5

GOPS -3

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - 0
przedsiebiorcy -0

. PPP w Strzyzowie - 0

osrodek zdrowia - 3

fundacje - 2

wolontariat - 0

kos$ciot - 10

kuratorzy sadowi - 0

Koto Gospodyn Wiejskich -0
kluby sportowe - 1

4. Czy szkota bierze udziat w réznych wystgpach artystycznych, rozgrywkach sportowych na rzecz
srodowiska lokalnego?

a.
b.
C.

Tak - 17
Nie - 2
Nie wiem - 3

5. W jaki sposob szkota prezentuje swoje osiagnigcia?

a.
b.
C.

wystawy prac plastycznych - 16
informacja na stronie internetowej - 11
wystawy zdobytych dyploméw, medali, pucharéw - 20

6. Skad dowiaduje si¢ Pani/ Pan o odbywajacych si¢ imprezach szkolnych?

a. strona internetowa szkoty - 4
b. wychowaweca/ nauczyciel - 17
c. dziecko - 22
7. Jakie imprezy organizowane przez szkot¢ sg dla Pani/ pana atrakcje?
a. -akademie - 13
b. festyny -4
c. wycieczki - 16
d. s$wieto szkoty - 8
e. imprezy sportowe - 9



f.

dyskoteki - 14

g. inne-2
8. Czy bierze Pan/ pani udzial w imprezach szkolnych?
a. TAK-17
b. NIE-5
9. Czy Pani/ Pana zdaniem imprezy szkolne maja wplyw na rozwoj kulturalny dziecka?
a. TAK-22
b. NIE-0
10. Czy Pani/ pana zdaniem szkola jest wystarczajgco promowana w srodowisku lokalnym?
a. TAK-3
b. NIE-8
c. NIE MAM ZDANIA - 11

Whioski wynikajace z analizy ankiet

1.

Szkota podejmuje szereg inicjatyw na rzecz srodowiska, z ktorych moga korzysta¢ osoby,
instytucje i organizacje Srodowiska lokalnego. Sa to zaréwno imprezy odbywajace si¢ na
terenie szkoty , skierowane do dzieci 1 rodzicow, jak 1 dziatania skierowane do spotecznosci
lokalnej.

Organizowane przez szkot¢ uroczystosci, spotkania 1 zajgcia przyczyniaja si¢ do integracji
srodowiska szkolnego 1 lokalnego. Poziom tych uroczystosci jest bardzo wysoki, sa one
przygotowywane wzorowo i profesjonalnie. Podejmowane przez szkolg inicjatywy na rzecz
srodowiska lokalnego oraz wspotpraca z podmiotami dziatajagcymi w tym $rodowisku
wpltywa na poprawe wizerunku szkoty. Wiekszo$¢ rodzicow bierze udziat w imprezach
organizowanych przez szkole.

Szkota wspolpracuje z réoznymi instytucjami 1 organizacjami dzialajagcymi w srodowisku
lokalnym, s3 to zarowno instytucje kulturalne, o$wiatowe, uzyteczno$ci publiczne;j.
Wspotpraca nauczycieli ze Srodowiskiem posiada istotne walory wychowawcze. Oficjalne
uroczystosci ucza szacunku dla symboli panstwowych, przynosza dume¢ i1 poczucie
przynaleznosci oraz integruja dzieci, nauczycieli 1 rodzicow. Imprezy przyczyniaja si¢
natomiast do integracji catego Srodowiska szkolnego. Sa tez okazjg do prezentowania
efektow pracy szkoty, motywuja 1 zachg¢caja wychowankéw do nauki i1 uczg ich
odpowiedzialnosci. Rodzice moga obserwowa¢ dokonania swoich dzieci. Zarowno rodzice,
jak 1 uczniowie uznajg t¢ wspotprace za wazng.

Wszelkie dzialania 1 inicjatywy podejmowane przez szkol¢ przyczyniaja si¢ do
ksztattowania wizerunku szkoly jako placowki w $rodowisku lokalnym. Jest to czynnik
reklamowo- informacyjny, ktéry wptywa na odbior zewnetrzny szkoty. Im wyzszy poziom i
atrakcyjnos¢ podejmowanych dziatan, tym bardziej pozytywny odbidr szkoty.

Rodzice uwazaja, ze szkota nie jest wystarczajgco promowana w §rodowisku lokalnym.

Whioski z analizy dokumentéw:

1.

Informacje o najciekawszych wydarzeniach w zyciu szkotly, o sukcesach uczniow mozna
znalez¢ gltéwnie na stronie internetowej szkoty.



2. Nauczyciele-wychowawcy systematyczne zapisuja w dziennikach lekcyjnych informacje
o waznych wydarzeniach z zycia klasy.

3. Zapisy w dzienniku pedagoga szkolnego zawieraja dokumentacje prowadzonych spotkan
z rodzicami, spotkan z kuratorami i innych dziatan wspierajacych rodzicow w wychowaniu
dzieci. Wynika z nich, Zze szkota w szerokim zakresie wspotpracuje z roznymi instytucjami
1 z rodzicami pomagajac im w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i rodzinnych.

4. W dokumentacji  szkolnej istnieje  wiele informacji o bardzo aktywnej
1 systematycznej wspotpracy z rodzicami. Rodzice sg informowani o wszystkich waznych
sprawach szkoly, a takze o postepach w nauce 1 zachowaniu swoich dzieci. Majg mozliwos$¢
zgloszenia swoich propozycji do programu wychowawczego klasy i szkoly. W ramach
integracji ze srodowiskiem lokalnym przewidziano organizacje Dni Matki, Babci i Dziadka
I wiele innych imprez szkolnych.

Ostateczne rezultaty ewaluacji wewnetrznej i wnioski do dalszej pracy
Whioski:

1. Wigkszo$¢ ankietowanych rodzicow 1 nauczycieli uznata, ze obrany Kkierunek
wspoOtpracy szkotly ze §rodowiskiem lokalnym jest wiasciwy.

2. Szkota podejmuje inicjatywy na rzecz Srodowiska lokalnego oraz wspodtpracuje
z instytucjami i organizacjami dzialajagcymi w tym $rodowisku, co wpltywa korzystnie
na poprawe wizerunku szkoty, usprawnienie jej pracy, a takze uwrazliwienie i
uspotecznienie uczniow.

3. Imprezy organizowane przez szkole ciesza si¢ duzym zainteresowaniem
1 uznaniem rodzicOw oraz uczniow.

4. Wspotpraca z instytucjami jest atrakcyjna dla ucznidw, poniewaz rozwija
I poglgbia ich zainteresowania oraz angazuje w dziatlania na rzecz szkoty
1 Srodowiska lokalnego. Ponadto daje mozliwo$¢ prezentowania swoich talentow
1 ksztattuje pozytywne postawy spoteczne.

5. Rodzice sg partnerami szkoty, wspieraja ja w jej dziataniach na réznych ptaszczyznach,
takze we wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym.

6. Szkota chetnie korzysta z propozycji S$rodowiska lokalnego, uczniowie
1 nauczyciele uczestniczg w wielu imprezach organizowanych przez instytucje gminne.

7. Wszelkie dziatania i inicjatywy podejmowane przez szkoty przyczyniaja sie¢ do cigglego
podnoszenia wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym.

8. Szkota jest osrodkiem integracji spolecznosci lokalnej, a poprzez organizowane imprezy
srodowiskowe czgsto staje si¢ osrodkiem kultury,

9. Wspotpraca szkoty ze srodowiskiem lokalnym korzystnie wplywa na rozwdj uczniow
1 wizerunek szkoly jako instytucji dbajacej o jako$¢ ksztalcenia, a dzialania
podejmowane przez szkole stuzg promowaniu wartosci edukacji 1 sg cenione przez
ucznioéw, ich rodzicow, nauczycieli, dyrekcj¢ szkoty oraz srodowisko lokalne.

Rekomendacje:



1. Wspdlnie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i1 rodziny zapewnia¢ pomoc
i wsparcie w rozwigzywaniu czesto skomplikowanych sytuacji wychowawczych,
rodzinnych, edukacyjnych, zdrowotnych czy osobistych mtodego cztowieka.

2. Nalezy utrzyma¢ dobry poziom wspolpracy szkoty ze srodowiskiem lokalnym, jednocze$nie
kontrolowa¢, aby ilo$¢ proponowanych imprez 1 przedsigwzie¢ nie kolidowata
z podstawowym obowigzkiem szkotly i ucznidow, jakim jest edukacja.

3. Zachgca¢ i promowaé wsrod rodzicow strong internetowa szkoty. Potozy¢ duzy nacisk na
informowanie o realizowanych projektach, imprezach oraz osiagnigciach szkotly
jednoczesnie dbajac o wysoki i merytoryczny poziom zamieszczonych na niej informacji.

4. Zachgca¢ ucznidéw do udzialu w projektach realizowanych przez szkote wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym.

Il Wewnetrzny nadzor pedagogiczny, kontrole.

Caty rok szkolny dyrektor prowadzil regularny nadzor pedagogiczny polegajacy na prowadzeniu
hospitacji 1 obserwacji lekcji, zaje¢ dodatkowych, wycieczek szkolnych, monitorowania realizacji
podstawy programowej, przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa o$wiatowego,
bezpieczenstwa ucznidéw w szkole 1 wielu innych zagadnien o§wiatowych.

Na podstawie wywiadow, obserwacji i analizy dokumentacji szkolnej oraz sprawozdan nauczycieli
stwierdza si¢ ze:

1. Podstawa programowa w Szkole Podstawowej w Baryczce w roku szkolnym 2018/19
realizowana byta we wszystkich klasach szkoty podstawowej . Analiza dokumentéw pozwala
stwierdzi¢, ze jest wdrazana systematycznie, nie ma opoznien w realizacji tresci programowych.
Realizacja podstawy programowej w szkole jest procesem kierowanym i planowanym.

2. Wszyscy nauczyciele doktadnie znajg obowiazujaca podstawe programowa.

3. Wiasciwg realizacj¢ podstawy programowej zapewnia szkolny zestaw programOw nauczania,
1 podrecznikow szkolnych dopuszczony do uzytku szkolnego (szkolny zestaw podrecznikdéw
1 programOw nauczania ).

4. Dopuszczone programy zawierajag opisy sposobu realizacji celéw ksztalcenia 1 zadan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego oraz opisy zatozonych
osiggni¢¢ ucznidéw na danym etapie ksztalcenia a tre$ci podrgcznikow sa spdjne z realizowanym
programem nauczania, zgodnym z podstawa programowa.

5. Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone nie tylko w podstawie programowej,
majg takze mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan na zajeciach dodatkowych. Corocznie
przeprowadza si¢ 1 analizuje wyniki sprawdziandw probnych, po ktérych nauczyciele moga
wplyna¢ na doskonalenie standardow egzaminacyjnych. Uwzglednia si¢ potrzeby rozwojowe i
edukacyjne uczniow. W szkole podejmuje si¢ dziatania, wynikajace z potrzeb rozwojowych
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uczniow. Dla ucznidw wymagajagcych pomocy organizowane sg zaj¢cia dydaktyczno-
wyrownawcze, a dla uzdolnionych kota zainteresowan.

W zakresie sfery opiekunczo wychowawczej na terenie szkoly organizowane byly imprezy
okolicznosciowe 1 sSrodowiskowe. Uczniowie przejawiajg réznorodne formy aktywnosci; spoteczna,
kulturalno-artystyczna, patriotyczng. Uczniowie biorg udziat w wycieczkach tematycznych oraz
krajoznawczo-turystycznych. W trakcie roku szkolnego zorganizowano rajd pieszy do Sotonki oraz
wycieczki do Trzcinicy koto Jasta (Podkarpacka Troja), a takze do Wadowic, Kalwarii
Zebrzydowskiej 1 Krakowa, do kina oraz na prelekcje pt. ,,Ksiezyc”. Szkota stwarza warunki do
podejmowania przez uczniow roéznych form aktywnos$ci na rzecz ich rozwoju i rozwoju placowki.
Biezacy rok szkolny obfitowat w wiele akcji charytatywnych min. zbiérke makulatury na rzecz
szkoty, zbiorke nakretek oraz kiermasz $Swigteczny na rzecz dzieci potrzebujacych pomocy, a takze
zbiorke karmy dla zwierzat z przytuliska Azyl u Majki w Wysokiej Strzyzowskiej.

W zwigzku z tym, ze rok 2018 zostal ogloszony przez MEN rokiem niepodlegtosci w szkole odbyto
si¢ szereg uroczystosci patriotycznych, ktére miaty za zadanie ksztattowa¢ u ucznidéw odpowiednie
postawy.

Tak jak w latach poprzednich kontrola przestrzegania przepisow prawa o§wiatowego 1 statutowego
przez nauczycieli obejmowata kontrole dokumentacji przebiegu nauczania w zakresie:

- kontrolg obowigzkowej dokumentacji nauczyciela

- prawidtowosci zapisu danych o uczniach i wychowankach w dziennikach lekcyjnych, arkuszach
- planowania wtasnej pracy dydaktycznej 1 wychowawczej, plany wychowawcze

- dokumentowania obecnosci ucznia na lekcjach, wpisywania tematow zajec .

Na podstawie przeprowadzonych kontroli i obserwacji nalezy stwierdzi¢ Ze dokumentacja
nauczyciela (arkusze ocen klas 1-VII, dzienniki lekcyjne) prowadzone sa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oswiatowego. Dzienniki lekcyjne sg wypelniane prawidlowo, dokumentuja
proces dydaktyczny i realizacje podstawy programowe] zgodnie z dopuszczonymi programami
nauczania z poszczegoOlnych przedmiotow. Od biezacego roku szkolnego funkcjonuje dziennik
elektroniczny, ktory spotkat si¢ z ogolng akceptacja zardwno srodowiska nauczycielskiego oraz
rodzicow. Nauczyciele systematycznie doksztalcali si¢ aby sprawnie i w miar¢ systematycznie
obstugiwa¢ wymieniony dziennik. Dokumentacja prowadzona przez nauczycieli tj: plany pracy
wychowawczej, plany pracy dydaktycznej, plany pracy organizacji szkolnych jest zgodna z
obowigzujacymi przepisami. W trakcie analizy dziennikow stwierdzono systematyczng kontrole
frekwencji uczniéw na zajeciach szkolnych.

Jak corocznie we wrze$niu dokonano kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez uczniow
w obwodzie 1 poza obwodem szkoty. Co roku dokonuje si¢ doktadnej kontroli na podstawie wykazu
dzieci z obwodu, sporzadzonego przez USC w Niebylcu.

Na podstawie przeprowadzonych hospitacji zajec¢ lekcyjnych, przygotowania i prowadzenia innych

zaje¢ uroczystosci szkolnych stwierdza si¢, ze na lekcjach panuje mila 1 serdeczna atmosfera
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a wigkszo$¢ uczniow jest dobrze przygotowana do zaje¢. Nauczyciele przestrzegaja zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania; we wrze$niu poinformowali ucznidéw i rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych i zapoznali z podstawowa dokumentacja szkolng (zapisy w dzienniku
elektronicznym) W obu semestrach ocenianie byto rytmiczne i obejmowalo rézne formy
aktywnosci ucznia. Uczniowie majg bardzo duzo ocen czastkowych i coraz czg¢$ciej ocenianie ma
charakter wspomagajacy. Nauczyciele przestrzegaja ustalonych w szkole zasad oceniania uczniow,
w tym oceniania uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Przestrzegaja terminowosci
1 powszechnosci informowania o przewidywanych ocenach $rodrocznych i rocznych.

Podczas licznych kontroli i przegladow prowadzonych przez dyrektora i Panstwowy Powiatowy
Inspektorat Sanitarny w Strzyzowie stwierdzono, ze sale lekcyjne byty zadbane i przygotowane do
zaje¢. Wysokos$¢ mebli prawidtowa a stan sanitarny nie budzit zastrzezen. W salach lekcyjnych
wyeksponowane sg niezb¢dne pomoce, a gazetki na biezaco aktualizowane. Wyposazenie szkoty w
pomoce dydaktyczne umozliwia realizacj¢ zadan programowych, jednak stwierdza si¢ brak
pracowni przedmiotowych w zwigzku z wejsciem w zycie reformy oswiatowe;j, dlatego tez ztozono
projekt do WUP w Rzeszowie, ktory to rozstrzygnigto pozytywnie. Na biezaco obserwowano
nauczycieli czy pelnig dyzur zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw $rodlekcyjnych
dbajac o bezpieczenstwo uczniow.

Tak jak w roku poprzednim szkota kontynuowata wspotprace w ramach szkolnego programu
profilaktycznego z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Strzyzowie, Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Policja w Niebylcu i innymi organizacjami wspomagajacymi. W szkole
kolejny raz realizowano program profilaktyczny —, Znajdz wiasciwe rozwiagzanie” dla uczniow
klasy IV. We wspolpracy z GKRPA w Niebylcu zorganizowano zajecia profilaktyczne. Dla
uczniéw zorganizowano kilka spotkan z pracownikami policji, ktore dotyczyly bezpieczenstwa na
drodze oraz odpowiedzialnosci osob mitodocianych.. Cotygodniowe wyjazdy na basen do
Strzyzowa dla klasy IV cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem ucznidow. Sytuacji patologicznych w
biezagcym roku szkolnym nie odnotowano, a rdzne incydenty rozwigzywano na biezaco przy
wspolpracy rodzicow z wychowawcami oraz pedagogiem szkolnym.

Tak jak w latach ubiegtych profilaktyczng opiekg zdrowotng prowadzita w szkole pielegniarka
Bozena Pigtek w ramach umowy z NFZ (3 godz. tygodniowo)

Uczniowie objegci byli $wiadczeniami zdrowotnymi :

1. Grupowa profilaktyka fluorkowa w kl. I-VII prowadzona 6 razy w roku co 6 tygodni .

2.Pomiary wzrostu i wysokosci podkolanowych k1.0- VII 2 razy w roku .

3.Testy przesiewowe w kI.0, 111, V, VII i ich interpretacja

4. Edukacja zdrowotna w zakresie: higieny jamy ustnej, zdrowego odzywiania, nauki udzielania
pierwszej pomocy, zdrowego stylu zycia.

5.Czynne poradnictwo dla uczniéw z problemami zdrowotnymi.

Najczestsze problemy zdrowotne uczniow to;

-nadwaga i otylo$¢- 8

-wady wzroku-15

-wady postawy-39

-alergia, astma- 9
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Kontrola dyrektora obejmowata réwniez dziatalno$¢ biblioteki szkolnej, ktéra zgodnie
z projektem organizacyjnym funkcjonowata 3 godziny w tygodniu. Dziennik biblioteki szkolnej
prowadzony systematycznie, zgodnie z przyjetym planem pracy biblioteki. Bibliotekarz ztozyt
dodatkowo sprawozdanie z pracy. Biblioteka zawiera okoto 3700 wolumindéw a ksiggozbior jest
w dalszym ciggu na biezaco uzupehiany ze srodkéw budzetowych szkoty i innych pozyskanych
przez szkot¢. W ramach pracy biblioteki szkolnej organizowano lekcje biblioteczne oraz konkursy
recytatorskie.. W konkursach nagrodzono wielu uczniow szkoty a fundusze na zakup nagrod
pozyskano ze srodkéw Rady Rodzicow

111 Prowadzenie obserwacji zajeé¢ dydaktycznvch, wychowawcezych i opiekunczych .
Monitoring.

W tym roku szkolnym 2018/19 dyrektor przeprowadzit 14 hospitacji lekcji, 20 kontroli
dokumentacji szkolnej nauczycieli oraz 9 obserwacji imprez i uroczystosci szkolnych. Byly to
hospitacje i obserwacje kontrolne - doradcze i oceniajace.

Obserwacja zaj¢¢ dydaktycznych prowadzona byla pod katem zgodnos$ci tematyki zaje¢ z podstawa
programow3g, programem nauczania, realizacji planu pracy dydaktycznej oraz atrakcyjnosci zajec
prowadzonych przez nauczycieli. Nauczyciele posiadajg opracowane plany pracy dydaktycznej,
ktére sa zgodne z obowigzujaca podstawag programowa ksztalcenia ogoélnego oraz planujg
catoroczng prac¢ w poszczegoélnych klasach. Realizacja planéw pracy dydaktycznej nie budzi
zastrzezen. Zajecia byly prowadzone w sposob ciekawy, nierzadko nowatorski, z uzyciem
réznorodnych pomocy dydaktycznych, w tym sprzetu multimedialnego oraz Internetu. Nauczyciele
zachecali wszystkich uczniow do aktywnosci 1 petnego udziatu w lekcji oraz motywowali uczniéw
do nauki. Lekcje byty dostosowane do mozliwos$ci uczniéw 1 tempa ich pracy. W klasach panowata
dyscyplina i jednoczesnie przyjazna atmosfera. Po lekcjach odbywaty sig
rozmowy pohospitacyjne i pokontrolne w trakcie ktérych oméwiono zajgcia.

Monitoring obejmowatl:

1. Przygotowanie sal lekcyjnych 1 pomocy dydaktycznych do realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych 1 opiekunczych.

Sale lekcyjne zostaty wtasciwie przygotowane do zaje¢. W salach lekcyjnych sg wyeksponowane
niezbedne pomoce i1 gazetki podkreslajace charakter klasy. Ilo§¢ pomocy dydaktycznych jest
wystarczajgca. Placowka posiada niezbgdny sprzgt audiowizualny wspomagajacy prace
nauczyciela. Wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne umozliwia realizacje zadan
programowych. Zachodzi jednak potrzeba zakupu i1 wymiany zuzytego sprzetu komputerowego
wraz z oprogramowaniem.

2. Przygotowanie planow pracy wychowawczej i profilaktyczne;.

Wychowawcy opracowali plany pracy wychowawczej i profilaktycznej na podstawie
przeprowadzonych ankiet i rozmoéw z uczniami i rodzicami w oparciu o szkolny program
wychowawczo — profilaktyczny.

3. Sposob opracowania i zgodno$¢ z podstawg programowg planéw dydaktyczno- wychowawczych
1 zaje¢ edukacyjnych.

Plany pracy dydaktyczno —wychowawczej zostaly przedstawione przez nauczycieli do konca
wrzesnia. Uwzgledniaja one mozliwosci danego zespotu klasowego. Wszystkie plany zawieraja
w swej tresci podstawy programowe;.

4. Sposob prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.
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Przeprowadzona zostala kontrola zapisow w elektronicznych dziennikach lekcyjnych oraz
arkuszach ocen.

Zapisy w dziennikach i arkuszach ocen prowadzone byty systematycznie i nie budzg zastrzezen.

5. Sposob przygotowania uczniéw do zawodow i konkursow oraz uzyskiwane efekty w tym
zakresie.

Uczniowie chetnie uczestnicza w réznych konkursach. Zostaly one przedstawione w tym
sprawozdaniu (tabela osiagniec).

6. Systematycznos$¢ oceniania uczniéw przez nauczycieli.

Uczniowie oceniani sg systematycznie. Wszystkie oceny sg znane uczniom i ich rodzicom.

7. Realizacja planu pracy wychowawczej i profilaktycznej.

Dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne sa realizowane systematycznie. Na koniec roku
przedstawione zostaly szczegdlowe sprawozdania z realizacji planéw oraz innych zadan
dydaktyczno-wychowawczych (ksigga protokotow).

8. Praktyki studenckie

Jak w latach ubiegtych szkota byla organizatorem praktyk studenckich, asystenckich i ciagtych dla
studentow wyzszych uczelni. W roku 2018/19 szkota byla organizatorem praktyk dla dwoch
studentek  Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz jednej studentki Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego Uczelni Nauk Spotecznych w Rzeszowie.

IV Wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan:

W biezacym roku szkolnym tak jak w latach ubieglych w naszej szkole wspieranie pracy
nauczyciela odbywalo si¢ poprzez:
a. szkolenia cztonkéw rady pedagogicznej, prowadzone przez dyrektora i specjalistow
z instytucji wspierajacych prace szkotly
b. delegowanie nauczycieli na warsztaty i szkolenia prowadzone przez specjalistow z instytucji
wspierajacych prace szkoty. Wigkszo§¢ nauczycieli uczestniczyta w kilku formach
doskonalacych, ktore wspomagaja nauczycieli w realizacji podstawy programowej oraz
rozszerzeniu oferty edukacyjnej szkoty
c. informowanie nauczycieli przez dyrektora szkoty o zmianach w prawie oSwiatowym oraz
omawianie nowych przepisoéw,
d. dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela (jedna nauczycielka).

Wykaz szkolen, w ktorych uczestniczyli nauczyciele Szkoly Podstawowej w Baryczce w roku
szkolnym 2018/19

Lp. | Rodzaj szkolenia Liczba | Imig¢ i nazwisko Data
godzin | nauczyciela szkolenia
1. | Wewngtrzne szkolenie z zakresu 4 Wszyscy 29.08.2018 r.
funkcjonowania i korzystania z dziennika nauczyciele

elektronicznego

2. | Szkolenie z zakresu BHP w szkole 2 Wszyscy 17.09.2018 r.
nauczyciele
3. | Wykorzystanie tablic interaktywnychw | 4 Wszyscy 20.09.2018 r.
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procesie dydaktycznym (Biuro Plus- nauczyciele
Krosno)
4. | Szkolenie z zakresu wykorzystania TIK Wszyscy 16.11.2018 .
nauczyciele
5. | Nowe standardy wykorzystywania Tomasz Lenart 23.11.2018r
technologii w edukacji-Akademia TIK-
(PCEN Rzeszow)
6. | TIKw praktyce dydaktycznej edukacji Nauczyciele 12.02.2019r.
wczesnoszkolnej edukacji
wczesnoszkolnej
7. | Wykorzystanie TIK w realizacji zaj¢¢ z Anita Loza, 12.02.2019 .
przedmiotow przyrodniczych Karolina Jaworska,
Zofia Patys
8. | Wykorzystanie TIK w realizacji zaje¢ z Jakub Lubas, 13.02.2019 .
jezykdéw obcych Katarzyna Niemiec
9. | Wykorzystanie TIK w realizacji zajg¢ z Zofia Kudyba, 13.02.2019r.
przedmiotow humanistycznych Marta Leszczak,
Tadeusz Gruba
10. | Wykorzystanie TIK w realizacji zajec z Marzena tukasz 13.02.2019r.
przedmiotow artystycznych
11. | Pracownia robotyki dla klas IV-VI1II Tomasz Lenart 05.03.2019r.
.Szkolenie online z wykorzystaniem TIK-
Robocamp
12. | Uwarunkowania prawne pracy dyrektora Ewa Gruba 05.03.2019 .
1 nauczycieli wobec zmieniajacej si¢
rzeczywistosci o§wiatowej (PCEN
Rzeszow)
13. | Szkolenie z zakresu TIK Wszyscy 04.04.2019r.
nauczyciele
14. | Zmiany w przepisach prawa Wszyscy 07.05.2019r.
o$wiatowego nauczyciele

Promocja szkoly
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Tak jak w latach ubieglych osiggnig¢cia uczniow 1 wazne wydarzenia w szkole sg szczegotowo
przedstawiane na zebraniach rady pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami oraz opisywane
w ksiedze protokotow rady. Osiagniecia szkoly byly rowniez prezentowane na stronach
internetowych oraz gazetkach szkolnych. Nauczyciele wptywaja korzystnie na wizerunek szkoty
w $rodowisku angazujac si¢ spotecznie w dziatalno$¢ szkoty i srodowiska. Mieszkancy gminy i wsi
chetnie uczestniczg w formach integracyjnych i kulturalnych proponowanych przez szkote takich
jak akademie, uroczystosci szkolne i imprezy okoliczno$ciowe.

Wspolpraca z rodzicami

Nauczyciele i rodzice nieustannie poszukuja i pozyskujg sojusznikéw wspierajacych jej dziatalnosé
dydaktyczno-wychowawczg jak i wspomagajg materialnie (Rada Rodzicow, Rada Sotecka).
Dyrektor szkoty zwracajac si¢ do sponsorow(firm 1 instytucji) pozyskiwat §rodki finansowe , ktore
gromadzone byly na koncie rady rodzicoéw, za ktore zakupiono nagrody ksigzkowe na zakonczenie
roku szkolnego, systematycznie doposazono biblioteke szkolng w brakujace pozycje ksigzkowe
oraz wykonywano liczne drobne prace naprawczo - remontowe w budynkach szkolnych. Ponadto
ze $rodkow zgromadzonych przez Rad¢ Rodzicéw organizowano imprezy okolicznosciowe dla
uczniow szkoly i lokalnego $rodowiska. W ramach srodkéw pochodzacych od Rady Rodzicoéw
zakupiono pomoce dydaktyczne do oddziatu przedszkolnego oraz gre stotowa tzw. pitkarzyki.

Wewnetrzne uregulowania prawne.

Wewngtrzne uregulowania i procedury zawarte w Statucie odpowiadajg przepisom prawa i sg
zgodne z dziatalnoscig szkolty. W zwigzku z wprowadzeniem w zycie reformy o$wiatowej do dnia
30 listopada 2018 r. zostal opracowany nowy statut szkoly w oparciu o aktualne przepisy prawa.
Wychowawcy na lekcjach wychowawczych przedstawiajag uczniom regulaminy 1 programy
bezposrednio ich dotyczace. Sg to m.in. ,,WSO”, Program wychowawczo-profilaktyczny i wiele
innych. Wszystkie dokumenty szkoty sg dostgpne dla zainteresowanych w sekretariacie, a niektore
z nich na stronie Internetowej szkoty.

Dyrektor szkoty 1 nauczyciele na biezaco prowadzg ewidencje spetniania przez ucznidow obowigzku
szkolnego. W przypadkach stwierdzenia nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcji natychmiast
powiadamiani sg o tym fakcie rodzice ucznia dgzac do wyjasnienia przyczyn absencji.
Nauczyciel-wychowawca wraz z dyrektorem (pedagogiem szkolnym) prowadza rozmowe
z uczniem 1 rodzicem oraz wspdlnie znajdujg przyczyne absencji 1 starajg si¢ ja wyeliminowac.
Szkota $ciste wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Gminng Komisja
Przeciwdziatania Alkoholizmowi, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej 1 Policja.

W szkole przestrzegane sa prawa dziecka i prawa ucznia. Uczniowie maja prawo do wlasnego
zdania 1 obrony swoich praw zgodnie z obowigzujacym Programem wychowawczo -
profilaktycznym oraz Statutem. Wszystkie dziatania w szkole sa zgodne z Konwencja Praw
Dziecka.

Szkota zapewnia rowne szanse rozwoju uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych. Wychowawcy S$cisle wspotpracuja z PPP, rodzicami w celu
wyeliminowania lub zmniejszenia deficytow rozwojowych, ktore powoduja zaburzenia
przyswajania wiedzy lub stosowaniu podstawowych norm wspotzycia spolecznego. W ramach
godzin pedagoga szkolnego prowadzone byly rozmowy z uczniami i rodzicami wymagajacymi
wsparcia i pomocy. Dzieki tym dziataniom wszelkie zaistniate problemy rozwigzywane byly na
biezaco.
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Badanie wynikow nauczania i efektow ksztalcenia

Szkota posiada zestaw programdéw nauczania i podrecznikéw opracowany dla oddziatlow zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami 1 zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng. Szkolny zestaw
programéw 1 podrecznikow podlega corocznej aktualizacji 1 jest wywieszony na tablicy
informacyjnej dla rodzicéw i w pokoju nauczycielskim. W wybranych i realizowanych programach
nauczania uwzglednione s3 przedmioty i tresci zawarte w podstawie programowej. Wszyscy
nauczyciele realizuja programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego w sposob okreslony
w przepisach. Cele nauczania i wymagania edukacyjne s3 jasne i zrozumiale dla uczniéw
przedstawione uczniom na lekcjach i rodzicom na spotkaniach klasowych na poczatku roku
szkolnego. Tresci ksztalcenia sg realizowane zgodnie z przyjetymi planami, co przedstawiajg
zapisy w dziennikach lekcyjnych. Nauczyciele przygotowuja si¢ do kazdych zaje¢ edukacyjnych.
Prowadza lekcje w taki sposob, aby zainteresowaé ucznidéw danym tematem oraz aktywizuja
ucznidow stabych. Prowadzac lekcje stosuja réznorodne metody, formy i §rodki nauczania, tak, aby
kazdy uczen moégl opanowac przewidziane w programie tre$ci nauczania. Stwarzajg uczniom
mozliwo$¢ prezentacji wlasnych pogladow, wspotdziatania w zespole i podejmowania decyzji. Na
poczatku roku szkolnego nauczyciele poszczegodlnych przedmiotéw diagnozuja indywidualne
potrzeby 1 osiaggniecia ucznidéw oraz dostosowuja wymagania edukacyjne do uzdolnien uczniow.
Respektuja postanowienia oraz dostosowuja si¢ do wskazowek Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej. Szkolny system oceniania wspiera umiej¢tnos¢ uczenia si¢. Przestrzegane sg zasady
oceniania, promowania, klasyfikowania i egzaminowania. Szkota gromadzi, analizuje i
eksponuje osiagnigcia uczniow. Najlepsi uczniowie w réznych dziedzinach sg nagradzani wobec
catej spotecznosci szkolnej, czesto rowniez na uroczystosciach o szerszym zasiegu.

Uczen zdolny w szkole

Szkota zapewnia mozliwo$¢ rozwoju uczniom szczegoélnie uzdolnionym. Dla tych uczniow
organizowane s3 dodatkowe zajecia z przedmiotow, w ktorych wykazuja uzdolnienia. W obecnym
roku szkolnym w ramach projektu unijnego ,,Nowa jakos¢ ksztatcenia w Gminie Niebylec” chetni
uczniowie uczestniczyli w dodatkowych zajeciach z zakresu matematyki, fizyki 1 przyrody, a takze
w zajeciach kotka szachowego. Dzieci mobilizowane przez nauczycieli braly aktywny udzial
w roznego rodzaju konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych oraz
odnosili liczne sukcesy. Wazniejsze osiaggniecia uczniow w roku szkolnym 2018/19 przedstawia
tabela:

Wazniejsze osiagniecia uczniow szkoly w roku szkolnym 2018/19

Lp. | Tytut konkursu Uczen/klasa Rodzaj Nauczyciele
osiggniecia opiekunowie
1. Gminny konkurs plastyczny | Uczen kl. 0 Wyréznienie Jolanta Sottys

,,Pani wiosna”

2. Powiatowy konkurs Uczen kl. 0 Wyrédznienie Jolanta Sottys
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plastyczny ,,Ztota rybka”

3. Powiatowy konkurs Uczniowie KI. I | Wyrdznienie Anna Kopiec
plastyczny ,,Ztota rybka”

4. Migdzyszkolny konkurs z Uczennice K. Wyrdznienie Katarzyna
jezyka niemieckiego VI Niemiec

5. Ogolnopolski konkurs Uczennice KI. Wyrdznienie Katarzyna
jezykowy ,,Recycling ? Ja VI Niemiec
Jklar”

6. Gminny konkurs j. Uczniowie KI. Il miejsce Katarzyna
niemieckiego ,,Deutsch, kein | VII Niemiec
Problem”

7. Gminny Turniej Pitki Druzyna | miejsce Zofia Patlys
Siatkowej dziewczat

8. Powiatowy Turniej Pitki Druzyna I miejsce Zofia Patys
Siatkowej dziewczat

9. Gminny Turniej Pitki Druzyna I miejsce Zofia Patlys
Siatkowej chtopcow

10. | Powiatowy Turniej Pitki Druzyna I miejsce Zofia Patys
Siatkowej chtopcow

11. | Udzial w licznych Uczniowie KI. I- | Liczne nagrody i | Wszyscy
konkursach plastyczne, VIII. wyroznienia nauczyciele
recytatorskie na szczeblu
szkolnym i miedzyszkolnym

Akcje szkolne:

Uczniowie szkoty kolejny rok szkolny zbierali makulaturg, chronigc naturalne $rodowisko.
W trakcie catego roku szkolnego zgromadzili 6454 kg makulatury, ktérg zgodnie z porozumieniem
odebrala firma Atol. Za pozyskane $rodki zgromadzone na koncie Rady Rodzicow zakupiono
nagrody rzeczowe dla najlepszych zbieraczy. Ponadto Samorzad Szkolny byt organizatorem zbiorki
nakretek przeznaczonych na wozek inwalidzki dla niepelnosprawnego dziecka. W trakcie roku
uzbierano 250 kg nakretek. Samorzad Uczniowski dziatajac pod opieka nauczycielki Karoliny
Jaworskiej zorganizowatl na terenie szkoty wiele konkursow tematycznych, dyskotek oraz akcji.
Dziatalno$¢ ta przynosita wiele korzysci integrujac ucznidw, rozwijajac samorzadno$c
i indywidualne zainteresowania uczniow.

Uczen wymagajacy wsparcia
W roku szkolnym 2018/19 szkota organizowata zajecia wspierajace indywidualne potrzeby
ucznidow w wyréwnywaniu wiedzy i umiejetnosci. Prowadzone byly zajecia wyré6wnawcze. W

miarg potrzeb organizowane sg dodatkowe zajg¢cia wspierajgce ucznia w nauce.

Organizacja i warunki ksztalcenia umozliwiaja wszystkim uczniom jednakowe szanse
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uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych. Zajecia pozalekcyjne organizowane sa
w taki sposob, aby uczniowie zainteresowani dang dziedzing mogli w tych zajeciach uczestniczy¢
a rodzice zapewni¢ dziecku bezpieczny powrot do domu po skonczonych zajeciach. Nauczyciele sa
otwarci w stosunku do siebie i uczniow, traktujg ich z zyczliwoscia i okazuja zainteresowanie ich
problemami oraz udzielaja im wsparcia w roznych sytuacjach. Stwarzaja sytuacje sprzyjajace
dokonywaniu wiasciwych wyboréw przez uczniow, podejmowaniu decyzji i przyjmowaniu
odpowiedzialnosci w sytuacjach trudnych. Zagadnienia te omawiane s3 na lekcjach
wychowawczych oraz stosowane w codziennych kontaktach z uczniami. W szkole tworzone sa
warunki do samorzadnego dziatania ucznidéw. Samorzad uczniowski wybierany jest W
prawdziwych, demokratycznych wyborach. Wybor uczniéw jest ostateczny i przez wszystkich
szanowany. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego jak i caty zarzad sa akceptowane przez
dyrektora i wszystkich nauczycieli. Samorzad Uczniowski dziala w imieniu uczniow.
Propozycje Samorzadu odno$nie imprez i zabaw sg akceptowane po spetnieniu niezbednych i jasno
okreslonych warunkéw. Stosunki pomiedzy Samorzadem i dyrektorem sg dobre. Uczniowie sg
zapoznawani z prawami 1 obowigzkami na poczatku roku szkolnego na lekcjach
wychowawczych. Szczegdlowe sprawozdanie z dziatalnosci samorzadu zawarte jest w ksigdze
protokotow rady pedagogiczne;.

Wychowawcy w wigkszosci rozpoznaja potrzeby ucznidw w zakresie opieki i przekazuja
informacj¢ dyrektorowi i radzie pedagogicznej. Wszyscy potrzebujacy uczniowie objeci sg
odpowiednimi, dostgpnymi formami opieki. Sa to m.in. opieka socjalna w postaci positkéw
refundowanych i podrecznikéw, opieka nad uczniami z trudno$ciami w nauce —
dyrektor i wychowawcy wspolpracuja z instytucjami i osobami $wiadczacymi pomoc spoteczna,
takimi jak: PPP, Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Niebylcu. Szkota dazy do spojnosci wlasnych oddzialywan pedagogicznych ze
srodowiskiem rodzinnym a nauczyciele wychowawcy utrzymuja Scisty kontakt z rodzicami
(wywiadowki, spotkania indywidualne, kontakt telefoniczny). Rozpoznane sa potrzeby Rady
Pedagogicznej i nauczycieli. Indywidualne plany rozwoju zawodowego sg zgodne z potrzebami
szkoly. Nauczyciele szkoty chetnie wspolpracuja ze soba. Organizuja wspolnie konkursy, apele,
podejmuja dziatania majace na celu lepsze przygotowanie ucznidw do testow i1 sprawdzianow.
Ocena pracy nauczycieli dostarcza informacji o jakosci ich pracy i ma wplyw na ich rozwoj
zawodowy. Wszyscy nauczyciele posiadaja wymagane kwalifikacje lub kontynuuja doksztalcanie w
celu uzyskania dodatkowych kwalifikacji potrzebnych w szkole. Sukcesy nauczycieli sa doceniane,
a niedociggniecia eliminowane na biezaco.

Badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.
Celem badania jest:

1. Dostarczenie nauczycielom, uczniom i rodzicom informacji o poziomie wiedzy i umiejetnosci
uczniow.

2. Zebranie informacji w celu podjecia dziatan wspierajacych, w tym wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli.
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Tak jak w latach poprzednich na poczatku roku szkolnego przeprowadzono wstepne diagnozy
przedmiotowe majace na celu ustali¢ poziom opanowania wiedzy przez poszczegdlnych uczniow.
Wyniki testow sprawdzajacych w tych klasach byly podstawa opracowania planéw wynikowych
1 plandw przez poszczegdlnych nauczycieli. Oceny $rddroczne 1 koncowo roczne sg obrazem
opanowania materiatlu przez uczniow. W klasach 1 i II przeprowadzono Kkilkakrotnie testy
sprawdzajace w ciggu roku szkolnego. Badania te wykazaty dobre przygotowanie uczniow edukacji
wczesnoszkolnej. W klasach 1V-VI1II przeprowadzono szereg testow i sprawdziandw wykorzystujac
materiaty przygotowane przez wydawnictwa lub generujac samodzielnie narz¢dzia do badania
osiggnie¢ edukacyjnych. Nauczyciele wykorzystuja edukacyjne programy multimedialne
1 wspotpracujg z wydawnictwami pozyskujac niezbedng pomoc i srodki dydaktyczne.

W klasie 6smej przeprowadzono probny sprawdzian przygotowujacy do koncowego egzaminu
ogolnopolskiego OKE w Krakowie. Natomiast w kwietniu 2019 roku klasa ésma przystapita do
ogoblnopolskiego egzaminu. Klasa ta liczyla 6 uczniéw, sposrod ktérych jeden byt diagnozowany
w poradni psychologiczno-pedagogicznej i korzystat z przystugujacych mu w czasie egzaminu
dostosowan. Wynik szkoty uzyskany przez uczniéw z jezyka polskiego i angielskiego byl nizej
sredniej, natomiast z matematyki $redni. Szczegdty przedstawia ponizsza tabela.

ZBIORCZE ZESTAWIENIE WYNIKOW EGZAMINU OSMOKLASISTY

Liczba Wyniki Wyniki Wyniki Wyniki Wyniki Wyniki
zdajacych Z jezyka Z jezyka z matematyk | z matematyk Z jezyka Z jezyka
polskiego w polskiego - iw 9% i - stanin angielskiego | angielskiego
% stanin w % - stanin
6 58% 4 43% 5 45% 4

ZBIORCZE ZESTAWIENIE WYNIKOW NAUCZANIA KLASYFIKACJA ROCZNA
koniec roku szkolnego 2018/19

II etap ksztalcenia klasy IV-VIII szkoly podstawowej

Klasa Liczba uczniow | celujacy | bdb | dobry | dostateczny | Dopuszcz. | ndst
AV 9 14 44 30 9 2 -
VvV 14 21 51 62 24 10 -
VI 8 8 20 36 12 12 -
VII 10 16 34 44 26 20 -
VII 6 1 16 22 26 18 -
Ogolem 47 60 165 194 97 60 -

Oceny w klasach I-1I (pierwszy etap ksztalcenia), sa ocenami opisowymi.
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ZBIORCZE ZESTAWIENIE OCEN ZACHOWANIA
koniec roku szkolnego 2018/19

II etap ksztalcenia klasy I'V-VIII szkoly podstawowej

Klasa Liczba Wzorowe | Bardzo | Dobry | Poprawne | Nieodpo - | Naganne
Uczniow dobre wiednie
v 9 6 3 - - - -
V 14 11 1 2 - - -
\4 8 3 1 4 - - -
VII 10 7 2 - 1 - -
VI 6 1 1 3 - 1

Ogolem 47 28 8 9 1 1 -

Wszyscy uczniowie klas I-VIII otrzymali promocj¢ do klas nastgpnych.
BHP w szkole

Szkota wypelia podstawowe warunki bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki, a stwierdzone
zagrozenia stara si¢ usuwac na biezaco. Potwierdzaja to kontrole przeprowadzone przez organy
zewngtrzne. Cata spotecznos$¢ szkolna dba o tad, czysto$¢ i1 estetyke swoich pomieszczen. Obiekty
szkolne, ich wyposazenie oraz organizacja zaj¢¢ odpowiadaja wymogom BHP co potwierdzaja
protokoty pokontrolne roznorakich stuzb. W czerwcu br. odbyla si¢ kontrola bezpieczenstwa
w szkole przeprowadzona przez pracownika Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie, ktora nie wykazata
zadnych uchybien. Szkota na biezaco rozpoznaje potencjalne zagrozenia bezpieczenstwa oraz
podejmuje dzialania zapewniajace bezpieczenstwo 1 higieng¢ pracy. Wszyscy nauczyciele
1 pracownicy szkoty posiadajg aktualne badania okresowe medycyny pracy oraz zostali
przeszkoleni z zakresu BHP na stanowiskach pracy. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkole
WSZysCy uczniowie majg zapewniong opieke przez nauczycieli i rodzicéw sprawujacych opieke na
danej imprezie. Opieka nad uczniami podczas przerw jest wystarczajagca. Na terenie szkoty nie
doszto do zadnych powazniejszych wypadkéw z udzialem ucznidw, czy nauczycieli. Na poczatku
kazdego roku szkolnego uczniowie podczas lekcji wychowawczych, wychowania fizycznego oraz
pracy W pracowni zapoznani sg z zasadami bhp obowigzujacymi w szkole. Zasady te
czesto byly przypominane na apelach szkolnych, w trakcie godzin wychowawczych oraz przed
réznymi imprezami, czy wycieczkami szkolnymi.

Zebrania rady pedagogicznej.

W roku szkolnym 2018/19 odbylo si¢ 8 zebran rady pedagogicznej w tym 2 klasyfikacyjne.
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Zebrania dotyczyly biezacych zadan szkoty, zmian przepisOow prawa o$wiatowego, planowania
i przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej, egzaminéw zewnetrznych, bezpieczenstwa i innych
wynikajacych z biezacych potrzeb szkotly. Szczegdty zebran zawiera ksigga protokotdéw i uchwat
rady pedagogicznej znajdujaca si¢ W kancelarii szkolnej.

Remonty , naprawy , potrzeby szkoly.

W minionym roku szkolnym w ramach wiasnych $rodkoéw finansowych dokonano naprawy kostki
brukowej na parkingu szkolnym, podtaczono sie¢ internetowa do budynku starej szkoty, wykonano
ostony zabezpieczajace kaloryfery w oddziale przedszkolnym.

W ramach programu unijnego - Nowa jakos$¢ ksztatcenia ogdélnego w Gminie Niebylec pozyskano
dla szkoly wiele pomocy dydaktycznych dzigki, ktorym bedzie mozna zorganizowaé pracownie
przedmiotowe. Doposazono szkote min. w 14 laptopéw, mobilny monitor interaktywny, teleskop, i
wiele innych §rodkow dydaktycznych. Z budzetu szkoty zakupiono metalowa szafe do
przechowywania odczynnikow chemicznych zgodnie z aktualnymi wymaganiami BHP.

Szkota korzystata rowniez z programu aktywna tablica dzigki, ktoremu pozyskano 2 monitory
interaktywne. Wyposazenie szkoty w monitory interaktywne pozwolito wzbogaci¢ proces
dydaktyczno — wychowawczy w czasie zaje¢ obowigzkowych, a takze w trakcie zajec
pozalekcyjnych. Monitory interaktywne znalazly zastosowanie jako komputery, TV oraz
odtwarzacze muzyki. Pozwolily na rysowanie, nagrywanie 1 zapisywanie materiatow oraz
wykorzystane zostaty do gier edukacyjnych i nauki jezykow obcych. Pomoce te umozliwity
korzystanie z ustug dostgpnych w sieci internetowej (komunikator, mapy, wyszukiwarki).
Zastosowanie monitoréw interaktywnych wprowadzito duza zmian¢ w sposobie prowadzenia zajec
w szkole. Dzigki wykorzystywaniu multipodrecznikow wzrosta aktywnos¢ 1 zaangazowanie
uczniow podczas zaje¢. Nauczyciele pracujacy w szkole z wiekszym zaangazowaniem
przygotowywali si¢ do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych. Odbyli rowniez szkolenia dzigki, ktorym
umiejetnie wykorzystywali monitory interaktywne w czasie lekcji. Wykorzystywane prezentacje,
animacje 1 filmy wzbogacity proces dydaktyczny.

W przysztym roku szkolnym istnieje potrzeba remontu mostka na drodze dojazdowej do szkoty,
a mianowicie wymiany betonow, przyczotkow i nawierzchni oraz przycigcia koron niektorych
drzew w obejsciu szkoty celem poprawienia bezpieczenstwa.

Whnioski z przeprowadzonego nadzoru.

1. Wspolnie z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny zapewnia¢ pomoc
i wsparcie w rozwigzywaniu czesto skomplikowanych sytuacji wychowawczych,
rodzinnych, edukacyjnych, zdrowotnych czy osobistych mtodego cztowieka.

2. Nalezy utrzymac dobry poziom wspolpracy szkoly ze srodowiskiem lokalnym, jednoczes$nie
kontrolowa¢, aby ilos¢ proponowanych imprez 1 przedsigwzig¢ nie kolidowata
z podstawowym obowigzkiem szkoty i uczniéw, jakim jest edukacja.

3. Zacheca¢ i promowaé wérdd rodzicéw strone internetowa szkoly. Polozy¢ duzy nacisk na
informowanie o realizowanych projektach, imprezach oraz osiggnigciach szkotly
jednoczesnie dbajac o wysoki 1 merytoryczny poziom zamieszczonych na niej informacji.

4. Zachgca¢ uczniow do udzialu w projektach realizowanych przez szkote wspdlpracy ze
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srodowiskiem lokalnym.
Oferte zajg¢ pozalekcyjnych dostosowac do potrzeb kazdego ucznia w miar¢ mozliwos$ci

szkoty.
. Kazdego ucznia traktowaé¢ w sposéb indywidualny poprzez aktywna prace zaréwno
z uczniem stabym jak i zdolnym.

Baryczka, dnia 13.08.2017 r. Sporzadzit:

Ewa Gruba
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